Социальная поддержка
отдельных категорий граждан
в МОУ «СОШ № 64»
в период получения образования

В МОУ «СОШ № 64» не выплачивается стипендия и не оказывается материальная помощь, однако у нас предусмотрены меры социальной поддержки отдельных категорий граждан в период получения образования!

Меры социальной поддержки в период получения образования предоставляются:
1) Детям из малоимущих семей;
2) Детям из многодетных семей;
3) Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, находящимся под опекой (попечительством);
4) Детям-инвалидам;
5) Детям из семей, находящихся в социально опасном положении;
6) Детям с ограниченными возможностями здоровья, находящимся в специальных (коррекционных) образовательных организациях (группах);
7) Детям беженцев и вынужденных переселенцев.


Организация предоставления питания отдельным категориям обучающихся:

В МОУ «СОШ № 64» предоставляется дотационное питание:
1) Детям из малоимущих семей;
2) Детям из многодетных семей;
3) Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, находящимся под опекой (попечительством);
4) Детям-инвалидам;
5) Детям из семей, находящихся в социально опасном положении;
6) Детям с ограниченными возможностями здоровья, находящимся в специальных (коррекционных) образовательных организациях (группах);
7) Детям беженцев и вынужденных переселенцев;

В 2020-2021 учебном году обучающиеся начальной школы пользуются бесплатным горячим питанием 
(завтрак, обед)


Обучающиеся 5-11 классов, имеющие справки, подтверждающие право на получение льготы, ежедневно получают дотационное питание в размере 32 рублей в день


Дополнительная мера социальной поддержки по обеспечению молоком обучающихся 1-4 классов
Обеспечение обучающихся молоком осуществляется в дни обучения в объёме 0,2 литра на одного обучающихся за счёт бюджетных ассигнований областного бюджета.
(Закон Саратовской области от 28 ноября 2013 г. № 215-ЗСО «Об образовании в Саратовской области»)


Чтобы оформить ребёнка на дотационное питание (для обучающихся 5-11 классов), необходимо написать заявление на имя директора школы и приложить документ, на основании которого может быть предоставлено питание.
Документы принимает социальный педагог 
 Зелевская Лариса Дмитриевна
Документы, подтверждающие льготу на дотационное питание, необходимо предоставлять  до 24 числа текущего месяца.

Телефон для справок: 79-34-13.


В соответствие с постановлением Правительства Саратовской области от 30.12.2015 № 678-П
«О мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан на оплату проезда на общественном транспорте на территории Саратовской области»
обучающиеся МОУ «СОШ № 64» могут получить справку  для приобретения льготных проездных билетов. Для получения справки необходимо предоставить 1 фотографию 3х4.
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Телефон для справок: 79-34-13

Адреса пунктов продажи
льготных социальных проездных билетов

 Приобрести льготные проездные можно с 15 числа текущего месяца по 05 число следующего.

Ленинский район:
- ул. Чехова, 2, «Универсам», прилавок у входа с ул. Антонова;
- ул. Буровая, 25, остановка троллейбуса №11, ТК «на Буровой», прилавок у входа;
- ул. Тархова, 29, рынок «Солнечный», вход с ул. Батавина, павильон;
- пл. Ленина, 3-я Дачная, рынок «Славянский», прилавок у входа.
- пр-т 50 лет Октября, «Торговый центр», 3-я Дачная, вход со стороны ТК «Сиеста», павильон;
- ул. Лебедева-Кумача, 70, рынок «Северный», остановка автобуса № 74, павильон;
- ул. Антонова, 42/2А, рынок «Народный», павильон у входа.

Кировский район:
- пересечение ул. Московской и Рахова, рынок «Универсальный», прилавок;
- пр-т 50 лет Октября», остановка 1-я Дачная, павильон на территории рынка;
- ул. Аткарская, 29, стадион «Локомотив», прилавок;
- ул. Б. Горная, 310А, ЦКР, на территории рынка, павильон.
Волжский район:
- ул. Московская, 58, пересечение ул. Московской и Соборной, лотерейный центр (офис);

Заводской район:
- пр-т Энтузиастов, ТК «Волга», на территории рынка «Волга», павильон;
- ул. Барнаульская, 1, остановка трамваев №№ 2 и 7, рынок «Шарик», павильон у входа.

Фрунзенский район:

- ул. Чапаева, 59, Крытый рынок, прилавок.

Октябрьский район:
- ул. Астраханская, 22/36А, остановка «Магистраль», рынок «Домашний», павильон;
- ул. Бахметьевская, 49, рынок «Арига», прилавок.

Льготные социальные проездные билеты также будут реализовываться предприятиями-перевозчиками:
- МУПП «Саратовгорэлектротранс» - ул. Б. Казачья, 110 (тел. 50-91-00); 6-я Дачная (конечная остановка трамвая № 3, диспетчерская);
- ОАО «Пассажиртранс-1» - остановка стадион «Волга», ул. Лесная-1 остановка «Нитрон», пл. Советско-Чехословацкой дружбы.
 

Трудоустройство несовершеннолетних.

     Несовершеннолетние обучающиеся, достигшие возраста 14 лет могут быть  официально трудоустроены через «Центральную службу занятости населения Ленинского и Кировского района города Саратова».
Обучающиеся трудоустраиваются на предприятия Ленинского и Кировского районов на основании трудового договора, а также при наличии свободных вакансий МОП они могут быть приняты на работу в МОУ «СОШ № 64». Ежегодно между МОУ «СОШ № 64» и «ЦСЗН Ленинского и Кировского районов города Саратова» заключается договор о сотрудничестве, на основании этого договора обучающиеся получают работу на предприятиях Ленинского и Кировского районов города или в МОУ «СОШ № 64».  Летом 2019 года на базе МОУ «СОШ № 64» были трудоустроены 6 обучающихся 9 класса на основании договора о сотрудничестве 
№ 87 от 14.04.2019года между «ЦСЗН Ленинского и Кировского районов города Саратова». Обучающиеся были приняты на работу на должность дворника.  С ребятами были заключены трудовые договора «между работником и работодателем». Была произведена оплата труда работодателем и ЦСЗН.

     Ежегодно в апреле месяце «ЦСЗН Ленинского и Кировского районов города Саратова» проводит «Ярмарку вакансий» для обучающихся школ Ленинского района, где обучающиеся могут выбрать для себя место работы на время летних каникул.
    Обучающиеся МОУ «СОШ № 64»  посещают ярмарку вакансий, где ведущие специалисты «Центра» М.Ю. Попова и Гордиенко О. И. рассказывают присутствующим о приоритетах заключения трудового договора, а также о том, какие документы необходимо собрать  несовершеннолетним для трудоустройства. Обучающиеся МОУ «СОШ № 64» знакомятся с имеющимися вакансиями на предприятиях районов, но останавливают свой выбор на своей школе.

  В 2020-2021 учебном году  с апреля 2021 года по октябрь 2021 года (включительно)  будет осуществляться трудоустройство несовершеннолетних обучающихся на базе МОУ «СОШ № 64» на должность дворника (0,5 ставки).

Перечень документов
для трудоустройства несовершеннолетних
1. Паспорт
2. Медицинский полис
3. ИНН
4.Страховое пенсионное свидетельство (СНИЛС)
5. Медицинская справка формы  086-у
6. Платёжные реквизиты (карта  МИР)
7.Заявление родителей
8. Разрешение на трудоустройство Сектора опеки и попечительства  администрации Ленинского района города Саратова (для несовершеннолетних граждан, недостигших возраста 15 лет)


    
     По вопросам трудоустройства несовершеннолетних обучающихся можно обратиться к социальному педагогу МОУ «СОШ № 64» Зелевской Ларисе Дмитриевне, телефон для справок: 79-34-13, либо в «ЦСЗН Ленинского и Кировского районов города Саратова» по адресу: 
г. Саратов, ул. Международная, д. № 28, телефон для справок: 49-68-82.
